Representacid de la Comissié Europea a Barcelona

= European
Commission

-
T 4

|

Follow us @ 9 o

Comunicat de premsa

La Comissié proposa mesures ambicioses per una mobilitat laboral més justa

Estrasburg, 15 de setembre de 2026

La Comissid Europea ha adoptat avui el paquet de mobilitat laboral justa per garantir uns
drets socials clars per a tothom, arreu de la UE, independentment d’on es decideixi viure i
treballar.

El paquet permetra als treballadors demostrar i exigir els seus drets en matéria de seguretat
social i asseguranca de malaltia, i que les seves qualificacions s’entenguin a tota la UE i es
reconeguin formalment alla on la professid estigui regulada. Les noves normes i eines
protegiran millor els treballadors mobils contra els abusos i eliminaran els procediments
administratius lents i complexos que impedeixen a les empreses contractar talent o prestar
serveis arreu de la UE. Les administracions nacionals es beneficiaran d’una cooperacié més
eficient per fer respectar els drets dels treballadors i lluitar contra el frau.

La presidenta de la Comissid, Ursula von der Leyen, ha declarat: «El mercat tnic també ha de
convertir-se en un autentic mercat de capacitats amb més oportunitats per als treballadors i
les empreses. | aixo és el que aquest paquet es proposa: abordar dues de les terribles deu
barreres i aprofitar al maxim el talent que tenim a Europa, i atraure’n més. La simplificacid i
un control més estricte van de la ma: les capacitats, el reconeixement i la proteccio es mouran
facilment d’un pais a un altre. Tothom hi guanya».

El paquet inclou una Comunicacié sobre mobilitat laboral justa i cinc propostes legislatives:
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eun Reglament pel qual s’estableix una targeta europea de seguretat social;
sun Reglament sobre qualificacions digitals i comparables (Llei de Portabilitat de Capacitats);
eun Reglament per reforgar I'Autoritat Laboral Europea;

euna Directiva de modificacid relativa a les qualificacions professionals; i

euna Directiva sobre les qualificacions dels nacionals de tercers paisos.

Un cop estigui plenament en vigor, aquest paquet aportara uns 6 000 milions d’euros en
beneficis d’aqui a 2040, mitjancant un reconeixement més rapid de les qualificacions
professionals, la verificacié en temps real dels documents relatius a la seguretat social i altres
estalvis per a les empreses, els treballadors i les autoritats, aixi com mitjancant la prevencié
del frau.

Podeu trobar la nota de premsa completa aqui
Més informacié

Preguntes i respostes

Fitxa informativa sobre |a targeta europea de seguretat social

Fitxa informativa sobre el reforc de I’Autoritat Laboral Europea

Fitxa informativa sobre la iniciativa relativa a la portabilitat de les competéncies

Comunicacid sobre el paquet de mobilitat laboral justa

Reglament pel qual s’estableix una targeta europea de seguretat social

Reglament per reforcar I’Autoritat Laboral Europea

Llei de Portabilitat de Capacitats

Directiva de modificacio relativa a les qualificacions professionals

Directiva relativa al reconeixement de qualificacions de nacionals de tercers paisos

Trobareu tots els comunicats de la Representacio de la Comissid Europea a la sala de
premsa del web de la Representacié de la Comissio Europea a Barcelona.
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